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Порядок організації та крйтерїГоцінювання фахового іспиту 
при вступі на навчання та участі у конкурсному відборі для здобуття 

ступеня магістра у визначених Правилами прийому випадках 
до ХНЕУ ім. С. Кузнеця в 2026 році

1.Загальні положення

1.1. Цей порядок регулює процедуру підготовки, організації й проведення 
фахового іспиту та визначає критерії оцінювання при вступі на навчання для 
здобуття ступеня магістра у визначених Правилами прийому випадках.

1.2.Фаховий іспит проводиться у очному або дистанційному форматі у 
визначених Правилами прийому випадках.

1.3. Розклад проведення фахового іспиту затверджується головою приймаль­
ної комісії і оприлюднюється шляхом розміщення на офіційному вебсайті універ­
ситету https://pk.hneu.edu.ua та доводиться до відома вступника.

1.4. Результати фахового іспиту фіксуються у відповідних відомостях.
1.5. Інформація про результати фахового іспиту оголошується вступникові не 

пізніше наступного робочого дня після його проведення.
1.6. Вступник допускається до участі у конкурсному відборі, якщо кількість 

балів за результатами фахового іспиту складає не менш 100 балів (за шкалою 100­
200).

1.7. Вступники, які не з’явились на фаховий іспит у зазначений за розкладом 
час без поважних причин, до участі у конкурсному відборі не допускаються.

1.8. Апеляція за результатами фахового іспиту подається вступником пізніше 
наступного робочого дня після оприлюднення результатів та розглядається апеля­
ційною комісією, порядок роботи якої визначається відповідно до Положення 
про апеляційну комісію Харківського національного економічного університету 
імені Семена Кузнеця.

2.Структура та критерії оцінювання фахового іспиту

Фаховий іспит при вступі на навчання для здобуття ступеня магістра у 
визначених Правилами прийому випадках є комплексним іспитом, що включає 
теоретичну та практичну частину у вигляді тестових завдань в межах стандарту 
вищої освіти України з підготовки бакалаврів кожної окремої спеціальності.

Програми фахових іспитів для спеціальностей, вступ за якими відбувається 
за результатами ЄФВВ (єдиного фахового вступного випробування), укладені

https://pk.hneu.edu.ua


відповідно до затверджених наказами МОН програм предметних тестів за 
певними спеціальностями.

До складу тестових завдань можуть бути внесені питання за певними 
дисциплінами зі спеціальності та освітньої програми. Фаховий іспит проводитися 
з використанням платформи Моосіїе (сайт персональних навчальних систем).

Кожний окремий білет складається з 50 закритих тестових завдань, які 
МоосІІе пропонує вступнику з банку питань різного рівня складності (80 шт), 
загальна тривалість фахового іспиту 3 години. Рекомендований розподіл тестових 
балів відповідно до рівня складності завдань у білеті з вступного фахового іспиту 
наведено у табл. 1. Мінімальна кількість тестових балів, з якою вступник 
допускається до участі в конкурсному відборі, складає не менше 35.

Таблиця 1
Рекомендований розподіл балів відповідно до рівня складності тестових 

завдань у білеті з фахового іспиту

Кількість
завдань

Кількість 
тестових балів 

за одну 
правильну 
відповідь

Різновид закритих тестових завдань за рівнем складності

20 2

Перший рівень складності:
Тестові завдання:
- з вибором однієї правильної відповіді;
- з вибором альтернативної відповіді

20 3

Другий рівень складності:
Тестові завдання:
- на обчислення (прості розрахункові завдання);
- на встановлення відповідності;
- на встановлення правильної послідовності

10 4
Третій рівень складності:
Тестові завдання:
- на обчислення (розрахункові завдання)

50 140 -

В таблиці 2 наведена пікала переведення тестових балів предметних тестів 
ЄФВВ для вступу для здобуття ступеня магістра на основі НРК6, НРК7 до шкали 
100- 200 .



Таблиця 2
Переведення тестових балів предметних тестів до шкали 100-200

Тестовий бал
Бал за 

ш калою  
100-200

35 100

36 101

37 102

38 103

39 104

40 105

41 106

42 107

43 108

44 109

45 110

46 111

47 112

48 113,5

49 115

50 116,5

51 118

52 119,5

53 121

54 122,5

55 124

56 125,5

57 127

58 128,5

59 130

60 131,5

61 133

62 134,5

63 136

64 137,5

65 139

66 140,5

67 142

68 143,5

69 145

70 146,5

Тестовий бал
Бал за 

ш калою  
100-200

71 148

72 149

73 150

74 151

75 152

76 153

77 154

78 155

79 156

80 157

81 158

82 159

83 160

84 161

85 162

86 163

87 164

88 165

89 166

90 167

91 168

92 169

93 170

94 171

95 172

96 173

97 174

98 175

99 176

100 177

101 178

102 179

103 180

104 181

105 182

106 183

Тестовий бал
Бал за 

ш калою  
100-200

107 183,5

108 184

109 184,5

110 185

111 185,5

112 186

113 186,5

114 187

115 187,5

116 188

117 188,5

118 189

119 189,5

120 190

121 190,5

122 191

123 191,5

124 192

125 . 192,5

126 193

127 193,5

128 194

129 194,5

130 195

131 195,5

132 196

133 196,5

134 197

135 197,5

136 198

137 198,5

138 199

139 199,5

140 200



3. Організація та проведення фахового іспиту

3.1. Фаховий іспит передбачає оцінювання підготовленості (оцінювання 
знань, умінь та навичок) вступника, за результатами якого виставляються оцінки 
за шкалою 100-200.

3.2. Координацію та контроль за проведенням фахового іспиту здійснює 
приймальна комісія та голова відповідної фахової атестаційної комісії.

3.3. Середовищем для проведення фахового іспиту є платформа Моосіїе 
(сайт персональних навчальних систем).

3.4. Кожному вступнику надається логін та пароль для доступу до сайту, 
інформація про час та вимоги проведення фахового іспиту.

3.5. Вступники повинні забезпечити виконання ряду вимог, які дадуть 
можливість ідентифікувати вступника та забезпечити дотримання ним вимог 
доброчесності.

Відповідальний секретар 
приймальної комісії Олексій КЛОК


