
Економіка та управління 
людським капіталом

Спеціальність С1 · Економіка та міжнародні економічні відносини (за 
спеціалізаціями)

ОСВІТНІЙ СТУПІНЬ: МАГІСТР



Ця про7рама — для 6ас!
ЯкMо 6ам подо5аєтьсO працN6ат8 7 лNдьм8, 68 т6орчV, VнVцVат86нV, 
комунVка5ельнV та 7ото6V ро7686ат8 економVку й упра6лOт8 лNдьм8 — цO ос6VтнO 
про7рама саме длO 6ас.

Успішні практики
Опано6уємо сучаснV економVчнV 
практ8к8 та м8стецт6о про6еденнO 
тренVн7V6

Пошук талантів
На6чаємось Lукат8 талант8, 
форму6ат8 команд8 та пр8ймат8 
страте7VчнV рVLеннO

Кар'єрні можливості
ПVслO на6чаннO — ро5ота у пр86атному та держа6ному секторах, 
украWнськ8х та Vно7емн8х компанVOх

О5іймайте посад8 фахі6ці6 та кері6н8кі6, ро7686айте 6ласн8й 5і7нес!



Де працюють наші випускники?
Випускники освітньої програми успішно реалізують себе на різноманітних посадах у сфері економіки та управління людьми.

Економіст
Аналіз та планування економічної діяльності підприємства

Керівник відділу кадрів
Керівник планово-економічного відділу та відділу кадрів

Топ-менеджер
Стратегічне управління організацією на найвищому рівні

Економічний аналітик
Дослідження ринків, прогнозування та аналітична підтримка 
рішень

Агент із зайнятості
Агент із зайнятості й трудових контрактів

Спеціаліст з розвитку персоналу
Навчання, розвиток та підвищення кваліфікації співробітників



Чому саме ця програма?
Економіка + управління людьми
Орієнтація на економічну підготовку у поєднанні з навичками управління 
людьми — унікальний синтез компетентностей

Діджитал-технології та інновації
Освоєння сучасних цифрових інструментів та інноваційних підходів в 
управлінні персоналом

Реальні кейси та практика
Робота з реальними кейсами та практикоорієнтованими завданнями від 
провідних компаній

Тренінгові технології
Освоєння тренінгових технологій — мистецтво навчати, мотивувати та 
розвивати команди



Інфраструктура та формат навчання
Сучасна база

Матеріально-технічна база, бібліотека та сайт персональних 
навчальних систем забезпечують комфортне навчання

Програмне забезпечення

Jira — управління проєктами

Slack — командна комунікація

Oblik SaaS — облікові системи

PeopleForce HRM — управління персоналом

Онлайн-формат навчання

Освітній процес інтегрується у ваш професійний ритм без втрати 
якості. Навчайтесь тоді, коли це зручно для вас.

Сучасний онлайн-формат — навчання без відриву від 
роботи та особистого розвитку



Практика та міжнародне стажування
Де проходить практика?

Провідні підприємства-партнери відкривають двері до 
управлінських посад та розвитку кар'єри:

ТОВ 
«УКРАНАЛІТИКА»

ТОВ «ЛІФТ-
МАРКЕТ»

ПрАТ «Новий стиль» ТОВ «ОК-
ДОБРОБУТ»

ПрАТ «АБІНБЕВ 
ЕФЕС УКРАЇНА»

Міжнародне стажування ✨

Програма Еразмус+ — стажування в ISMA, Рига, Латвія

Міжкультурні комунікації як конкурентна перевага на 
міжнародному ринку праці

Оберіть високий рівень розвитку hard та soft skills та відкрийте для 
себе нові горизонти!



Зв'яжіться з нами
Маєте питання? Ми завжди раді допомогти вам зробити правильний вибір!

Instagram
instagram.com/kaf.se_hneu

Сайт кафедри
se.hneu.edu.ua

Гарант програми
Світлана МІШИНА
+380 50 733 87 93

Приєднуйтесь до програми «Економіка та управління людським капіталом» і станьте лідером майбутнього!

http://instagram.com/kaf.se_hneu?utm_medium=copy_link
https://se.hneu.edu.ua/

